
Jongeren betrekken 
om de continuïteit van energiecoöperaties te borgen

26 november 2025
Piet-Hein Speel



Vragen tav continuïteit

• Hoeveel leden heeft jouw energiecoöperatie? 
• Hoeveel leden zouden jullie willen hebben 

(eind 2026 / eind 2027 / …)? 

• Hoe groot is het aandeel grijze, witte, 
hoogopgeleide mannen ? 

• Is er behoefte aan diversifisering?

• Wat doet jouw energiecoöperatie al aan 
ledenwerving?

• Is er behoefte om nog meer te doen?



Wat weten de bewoners van jouw energiecoöperatie?

• Waarom zouden zij lid willen worden?

• Waarom wordt je lid van een vereniging? 

Een sportschool, voetbalvereniging, kerk, …

• Wat heb je als vereniging te bieden? What’s in it for me?

• Welk geloof ondersteunen nieuwe leden? Bijv. lokaal eigendom: opbrengsten van 

zon/windenergie gaan naar de lokale omgeving. 

• Welke diensten krijgen nieuwe leden? Bijv. energie kopen via Bronnen van ons. 

• Wat staat jouw energiecoöperatie voor? Bouw aan je merk!



Welke doelgroepen wil je aantrekken?
https://academie.energiesamen.nu/academie/collecties/316/energietransitie-voor-iedereen



Welke doelgroepen wil je aantrekken?

• Omgevingsscan. Koplopers en sleutelfiguren

• Doelgroepen

• Bestaande netwerken uitbreiden 

met een Community Builder

• Straat ambassadeurs

• Leefstijlen BSR
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Communicatieplan

• Doelgroepen 

• Kringen rond windmolens/zonnepark

• Dorpen in de omgeving



Communicatieplan

• Onderzoek Lydia de Vries:

• Inventarisatie: wat is er al? 

• Communicatieplan template





Initiatief vanuit de provincie Utrecht









Hoe jongeren betrekken?



Jongeren betrekken via een 
jongeren energiecoöperatie





























Actieplan ledenwerving voor jouw energiecoöperatie
• Inventarisatie: wat is er al ohgv ledenwerving en communicatie?

• Wie is er al mee bezig? 

• Hoe ziet je communicatiebureau eruit (intern / extern)

• Wat is je doel? Hoeveel leden wil je werven uit welke doelgroepen?

• De boodschap: Wat heb je te bieden? Voor nieuwe leden: What ‘s in it for me?

• Plan van aanpak opstellen, wat wil je gaan doen, en wanneer?

• Wie gaat het doen? Vrijwillig of betaald? Is er budget?

• Communicatiematerialen. Bijv. persoonlijke verhalen verzamelen.

• Communicatieplan, communicatie kalender: wanneer ga je wat communiceren?


